Hovden Hytteservice
ENTREPREMNMS R

Reyrvikvegen 6, 4755 Hovden

Redegjgrelse for aktsomhetsvurderinger etter 3penhetsloven 2024.

Hovden Hytteservice AS omfattes av Apenhetsloven og selskapet har utfgr aktsomhetsvurderinger.
Arbeidet med Apenhetsloven er forankret pd administrasjons- styre- og eierniva i organisasjonen.
Apenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer
og rutiner for & handtere faktiske og mulige negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Organisering;:
Hovden Hytteservice AS er organisert som et selskap. Hovedkontoret forretningsadresse er
Reyrvikvegen 6, 4755 Hovden. Vi har avdeling i Telemark.

Vier medlem av Maskin Entreprengrenes Forbund (MEF). Vi er ISO-sertifisert i standardene:
ISO 45001:2023, 1SO 14001:2015 og I1SO 9001:2015.

Driftsomrade:

Grunnarbeid, tomtearbeid, vegbygging, vann- og avigpsanlegg, kraftanlegg,
Sprenging (alle typer sprengningsoppdrag)

Masseproduksjon (produksjon av masse til bdde bunden og ubunden bruk).
Vedlikehold, alle former for vintervedlikehold og sommervedlikehold av vegnett.
Rivning og milj@sanering — alle typer objekt.

Landmaling.

Samt prosjektering av alle disse.

Driften i Hovden Hytteservice AS omfatter ikke egenimport av produkter.

Rutiner/retningslinjer:

Vare rutiner, retningslinjer og forretningsetiske prinsipper er forankret hos daglig leder og styret.
Hovden Hytteservice AS anerkjenner at det er iboende risikoer for HMS, arbeidslivskriminalitet, sosial
dumping og brudd pa arbeidstidsbestemmelsene for arbeid som utfgres pd vare prosjekter da vi
benytter oss av underentreprengrer og vareleverandgrer. Underentreprengrer er gjennom en
omfattende vurdering ved innkjgp. Det blir giennomfgrt en risikovurdering av kontraktsmedhjelpere
pa prosjekt med tanke p3 videre kontroller av lgnns- og arbeidsvilkar. Serigsitetskontroller blir utfert.
Ved innregistrering av leverander og kontraktsmedhjelpere i HMSREG blir det innhentet fullmakt til &
underspke om virksomheten har restanser hos offentlige kontrollorgan og myndigheter. Det fgres

ogsd mannskapslister, slik at vi til enhver tid vet hvem og hvor mange som er inne pé vére
anleggsplasser.

Apenhetsloven § 5b: Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative
konsekvenser som virksomheten har avdekket giennom sine aktsomhetsvurderinger.

Bakgrunn/beskrivelse:



Leveranderer: Var grunnieggende forvenining til var leverandgrkjede er at ingen arbeidere skal veere
utsatt for fysisk, seksuell eller psykisk trakassering og overgrep. Vare innkjgpsrutiner skal slkre etisk
handel. Dette gjelder ogsa ytre miljp, menneskerettigheter og arbeidsmilje i hele leverandgrkjeden.
Vare leverandgrer ma ta ansvar for disse omradene i egen verdikjede. Konsekvensene av 4 ikke ta
dette ansvaret eller manglende vilje, vil ekskludere leverandgrene fra vart selskap.

Leverandgrer over 150 000,- sjekkes og vurderes.

Leverandgrer som ikke har gjennomfart inntakskontroll/godkjent i HMS-reg. sjekkes og vurderes.
Store leverandgrer p& maskiner er omfattet av apenhetsloven.

Leverandgrer som har levert ESPD eller er registrert i Startbank sjekkes ikke.

Vi har gjennom bakgrunnssjekk lagt vekt pa:

Land- og nzeringskode

Inntakskontroll

HMS-reg.

Startbank

Basert pa var kjernevirksomhet har vi gjennom risikovurdering og kriterier kartlagt:

Varer, deler og utstyr til maskiner, UE uten inntakskontroll/HMS-reg./Startbank/ESPD, arbeidstay,
maskinleverandgrer.

Basert pa utvelgelseskriterier er 66 leverandgrer kartlagt. Svarprosenten var 42,42%. Pr. nd er det
ikke iverksatt ytterligere tiltak basert pa de aktsomhetsvurderinger som er utfert da resultatet ikke
viser behov for det.

Apenhetsloven § 5c: Opplysninger om eventuelle tiltak virksomheten har iverksatt eller planlegger a
iverksette for & stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative
konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene.

Hovden Hytteservice AS gjennomfgrer egne undersgkelser av leverandgrer i tilbudsfasen med
tilhgrende risikovurdering og serigsitetskontroll. Var virksomhet utfgrer i trad med var
bedriftsinterne rutine (paseplikt mv) kontroll av Ignns- og arbeidsvilkar pa vare prosjekter.

Spprsmal knyttet til selskapets arbeid med Apenhetsloven, kan stilles til KS- og HMS ansvarlig
Marianne Breivegen marianne@hovdenhytteservice.no

Redegjgrelsen er styrebehandlet.
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